Принят на конференции 
от______________________________

УСТАВ

ОБЛАСТНОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ

«СОЮЗ ОРЕНБУРГСКИХ СТУДЕНТОВ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Областная молодежная общественная организация «Союз оренбургских студентов» в дальнейшем по тексту Организация, является добровольным общественным объединением, созданным в результате свободного волеизъявления граждан, объединившихся на основе общности интересов, действующим на территории Оренбургской области.  
1.2. Организация осуществляет свою деятельности в соответствии с Конституцией РФ, Законом РФ «Об общественных объединениях», действующим законодательством РФ и настоящим Уставом.

1.3. Деятельность организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности.

1.4. Организация является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетные счета в банковских учреждениях РФ, вправе от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейских судах, заключать от своего имени договоры.

1.5. Организация имеет печать, штамп, бланки.

1.6. Юридический адрес: 460050, г. Оренбург, ул. Терешковой 241/3, 67.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Целью создания и деятельности Организации является: выработка общих позиций и координация студенческого движения в области, содействие созданию культурных, социальных, экономических условий.

2.2. Задачами Организации являются:

- защита прав и законных интересов студенчества;

- содействие вторичной занятости студентов во время обучения в учебном заведении и их трудоустройству после окончания учебного заведения;

- оказание научно-исследовательской, информационно-методической, консультационной и иной практической помощи студентам;

- систематизация и распространение опыта решения социально-экономических проблем студенчества на областном уровне;

- участие в разработке, обсуждении нормативных актов по вопросам молодежной политики, используя право законодательной инициативы на всех уровнях в установленном Законом порядке;
- организация и проведение культурно массовых мероприятий для молодежи;

- проведение спортивных, оздоровительных мероприятий для молодых людей;

- организация профилактики терроризма и экстремизма в молодежной среде.
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРАГАНИЗАЦИИ

3.1. Для осуществления уставных целей в установленном законом порядке организация имеет право:

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;
- учреждать средства массовой информации;

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях.

3.2. Организация обязана:

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности;

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступ для ознакомления с указанным отчетом;
- ежегодно информировать орган, зарегистрировавший общественное объединение, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
- представлять по запросу регистрирующего органа решения руководящих органов и должностных лиц организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых в налоговые органы;

- допускать представителей регистрирующего органа на проводимые организацией мероприятия;

- оказывать содействие представителям органа, регистрирующего общественные объединения, в ознакомлении с деятельностью организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации.
4. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Организация может создавать районные и городские отделения.

4.2. Высшим руководящим органом отделения является Собрание, которое созывается Правлением отделения не реже одного раза в год. Собрание правомочно при присутствии более ½ членов отделения. Решения принимаются 2/3 голосов присутствующих.

4.3. Компетенция Собрания:

- избрание Правления отделения, его председателя и ревизора, досрочное прекращение их полномочий;

- утверждение отчетов Правления отделения и ревизора;

- избрание делегатов на конференцию областной организации.

4.4. В период между собраниями руководящим органом отделения является Правление отделения, избираемое в составе не менее 3-х человек. Заседания Правления проводятся не реже одного раза в квартал. Правление правомочно принимать решения простым большинством голосов при присутствии более половины его членов.
4.5. Компетенция Правления

- прием членов отделения, их учет;

- утверждение бюджета отделения;

- выполняет решения вышестоящих органов организации.

4.6. Председатель Правления отделения руководит его деятельностью, представляет в органах государственной власти и местного самоуправления, в других организациях. Распоряжается имуществом и денежными средствами отделения в пределах полномочий предоставленных Правление отделения.
4.7. Ревизор отделения избирается сроком на 2 года для контроля за финансово-хозяйственной деятельностью отделения, проведения ревизий.

5. ЧЛЕНСТВО

5.1. Членами Организации являются физические и юридические лица – общественные объединения, имеющие равные права и несущие равные обязанности. В качестве физических лиц членами Организации могут быть граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства, разделяющие цели Организации, соблюдающие требования настоящего Устава, принимающее участие в ее деятельности.

5.2. Прием в члены организации осуществляется путем подачи заявления в руководящий орган гражданами и протоколов собрания общественных объединений.

5.3. Права членов:

- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы организации;

- обращаться с предложениями по вопросам деятельности Организации, получать информацию по интересующим вопросам;

- участвовать во всех мероприятиях, проводимых Организацией;

- свободно выйти из Организации.

5.4. Члены Организации обязаны:

- участвовать в реализации целей и задач Организации;

- способствовать повышению авторитета Организации среди населения;

- соблюдать требования настоящего Устава.

5.5. Член Организации может быть исключен из ее состава по решению Правления за нарушение положений Устава.
6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТОЛЯ

6.1. Высшим органом Организации является Конференция, созываемая не реже одного раза в год.
6.2. Вопросы, рассмотрение которых является исключительной компетенцией Конференции:

- решение вопросов о создании, реорганизации и ликвидации Организации;

- принятие Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений, с последующей регистрацией в Федеральной регистрационной службе;

- избрание Правления, Ревизионной комиссии;

- определение их состава, срока полномочий, компетенции и досрочное прекращение их полномочий;
- определение основных направлений деятельности Организации;

- утверждение отчета председателя Правления, Ревизионной комиссии.

Конференция может принять к своему рассмотрению любые вопросы деятельности Организации. Конференция правомочна при участии более 50 % делегатов Организации. Решения принимаются большинством в 2/3 голосов присутствующих.

6.3. Порядок созыва внеочередной конференции:
- по инициативе не менее 1/3 делегатов организации;

- по инициативе Правления;

- по инициативе Ревизионной комиссии.

6.4. Постоянно действующим руководящим органом является Правление, которое избирается Конференцией сроком на 2 года в составе 5 человек. Заседания Правления правомочны при участии более половины членов Правления. Решение считается принятым, если проголосовало 2/3 голосов присутствующих.

6.5. Заседания Правления созываются по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. В его компетенцию входит решение следующих вопросов:

- принятие решений об участии Организации в других общественных организациях;

- организация выполнения решений Конференции;

- определение и утверждение бюджета Организации, сметы доходов и расходов, распоряжение имуществом Организации;

- иные вопросы деятельности Организации, не входящие в компетенцию Конференции. 

6.6. Председатель Правления выбирается большинством голосов на 2 года. Председатель:

· руководит деятельностью Организации, созывая заседания;
· представляет Организацию без доверенности в органах государственной власти, органах местного самоуправления, общественных объединениях и других органах и организациях независимо от формы собственности;

· распоряжается имуществом и средствами Организации в пределах компетенции, определяемой Уставом.
6.7. Собрание избирает Ревизионную комиссию в количестве 3 человек на 2 года. Ревизионная комиссия осуществляет контроль за выполнением Устава, решений Конференции, ревизию финансово-хозяйственной деятельности по мере необходимости, не реже 1 раза в год.
7. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1.1. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых была создана Организация, и соответствующую этим целям.

1.2. Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

1.3. Доходы от предпринимательской деятельности не могут распределяться между членами Организации, а используются только на уставные цели.
8. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО
1.4. Источниками формирования имущества и средств Организации являются: 

- добровольные взносы и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц в виде денежных средств в любой валюте, материальных и культурных ценностей, имущества;

- возможные поступления из бюджета, от общественных объединений, государственных, муниципальных органов, иных предприятий, учреждений, организаций, а также от коммерческих структур;

- поступления от рекламной, издательской деятельности;

- доходы от  предпринимательской деятельности Организации;

- поступления части прибыли от всех видов деятельности хозяйственных товариществ, обществ, организаций, учреждений, созданных Организацией;

- поступления от внешнеэкономической деятельности;

- иные поступления, не запрещенные действующим законодательством.

1.5. Собственностью Организации могут быть земельные участки, здания, сооружения, строения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, средства связи, множительной техники, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации.

1.6. Средства Организации расходуются на:

- реализацию уставных целей и задач на основании сметы, утвержденной Правлением.

9. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ

1.7. Организация может вступать в международные общественные объединения, приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих международных объединений, поддерживать прямые международные связи и контакты, заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными объединениями.

10. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.8. Организация прекращает свою деятельность по решению Конференции путем реорганизации или ликвидации.

1.9. Конференция назначает ликвидационную комиссию, которая готовит ликвидационный баланс.

1.10. Организация может быть ликвидирована по решению суда, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

1.11. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, предусмотренные Уставом.

